COLEGIO
_l IMONFORTE

OBJETIVO

LISTA DE MATERIAL PARA 2025 - JARDIM 2

Material que ficara na unidade
(Lei Federal 12.886/13)

- 2 blocos de papel Canson A4 (folha branca);
- 3 refis fino de cola quente;

- 1 rolo de fita dupla-face;

- 2 durex;

- 1 fita crepe larga;

- 3 folhas de EVA (azul/amarelo/verde);

- 1 folha de EVA com glitter (dourado);

— 2 livros de literatura para a faixa etdria com
ilustragdes grandes;

- 100 folhas de sulfite branca A4;
— 20 sacos plasticos grosso A3;
— 20 sacos plasticos A4,

— 1 pacote de creative paper,

— 2 ecotelas, de tamanho 20x29.

Kit de Higiene Pessoal
(Manter na mochila)

-1 garrafa squeeze;

- 1 guardanapo (de pano) para o lanche;
- 1 escova de dente;

- 1 pasta de dente;

- 1 toalha de rosto;

— 1 nécessaire para guardar escova, pasta de dente e
toalhinha)

— 1 pacote de lengo umedecido;

Nota: os itens de Higiene Pessoal nao deve ser
entregue na unidade, ficara na mochila do aluno(a).

Material de uso pessoal do aluno
(Ficara em casa, para reposi¢ao na mochila)

- 1 maleta oficio escolar (36 cm x 26 cm x 4 cm), com
alca e fechamento em elastico (para Li¢do de Casa);

- 3 |apis pretos HB de n.° 2 triangular;
- 2 borrachas;

- 1 caixa de lapis de cor;

- 1 caixa de guache lavavel (6 cores);
- 1 estojo de aquarela;

- 1 apontador com deposito;

- 1 caixa de eco giz grande e grosso de cera (12
cores);

- 1 jogo de canetas hidrograficas (grossa);

- 1 tesoura sem ponta;

- 1 estojo grande;

- 1 pincel Tigre n.° 20;

- 1 pincel Tigre n.° 10;

— 2 tubos de cola em bastao;

- 2 tubos de cola liquida;

- 1 avental de Arte (para preservar o uniforme).

Nota: o material de uso pessoal nio deve ser
entregue na unidade.

Observagoes Gerais

e Manter diariamente na mochila 1 troca de roupa,
com pecas do uniforme, com o nome, ano e turma
do aluno(a) marcado.

e Todos materiais deverdo ser identificados com
nome e série do aluno(a).

e O horario de aulas deve ser verificado diariamente, a
fim de que o aluno traga para a escola apenas o
material necessario para as atividades do dia.




